Policia Nacional abre
convocatoria para integrar
3,000 nuevos agentes

Como parte del proceso de transformacion y profesionalizaciodn
institucional, la Policia Nacional abrié la convocatoria para
ingresar a sus filas a mas de 3,000 nuevos agentes, a quienes
ofrecera una formacidén con un programa académico estrictamente
disefado para lograr una formacion integral con altos
estandares internacionales y mayores beneficios por el
ejercicio de sus funciones.

Los requisitos para ingresar a la institucidn, establecidos
por la normativa, estan ser dominicano, con edad entre los 18
y 24 afnos y haberse graduado de bachiller, no tener
antecedentes penales y tener una estatura minima de 5’5 en el
caso de los hombres y 5’3 las mujeres.

Los aspirantes a conscriptos deben entregar via fisica en la
institucidn 0 digital, (via la pagina web
https://www.policianacional.gob.do/ y a través del Cdédigo QR
de las redes sociales de 1la Policia Nacional), 1la
documentacidon que incluya su acta de nacimiento, cédula, dos
fotos de frente y dos fotos de perfil en tamafo 2x2 y ademas
requieren aprobar las evaluaciones médicas.

El coronel Diego Pesqueira, director de Comunicaciones
Estratégicas de 1la Policia Nacional, informdé que 1la
institucidén del orden garantiza una formacidn académica de
excelencia a los seleccionados tras cumplir con los requisitos
establecidos en la normativa interna, teniendo como base el
fomento de una cultura policial al servicio de los ciudadanos
y el respeto a los derechos humanos, la Constitucidn y el
marco juridico.

Pesqueira hizo énfasis en que, quienes desean desarrollarse en
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la carrera policial, este es su momento y sin duda esta es una
gran oportunidad para ingresar a una institucidén que trabaja
en beneficios de los dominicanos y del bienestar de sus
miembros.

Afirma, ademds, que los joévenes que se postulen pueden elevar
rapidamente su calidad de vida y la de sus familias, con
opciones de crecimiento profesional a lo interno de la
institucion.

“Garantizando un salario digno, capacitacidén constante hasta
llegar a programas académicos de post grado con maestrias
nacional e internacional, beneficios para compra de viviendas,
becas estudiantiles, transporte gratuito, seguro de salud,
alimentacién gratuita, descuentos en cadenas de supermercados
y mas beneficios marginales, incluyendo todos los beneficios
de ley y el prestigio al formar parte de la gloriosa Policia
Nacional”, dijo Pesquiera.

Al respecto seflald que en la gestidén del gobierno del
presidente Luis Abinader se ha 1logrado dignificar
significativamente los sueldos de los agentes del orden
piblico desde la implementacién del plan de mejora salarial y
dignificacidn.

“Este nuevo modelo de servicio policial estd enfocado en la
inteligencia preventiva del delito. Para esto, mantendremos
una mayor presencia de los agentes en las calles e
incorporaremos la tecnologia para facilitar 1la labor de los
agentes. Estamos propiciando una transformacidén histdrica que
optimizara sustancialmente el servicio a 1la ciudadania”,
indicoé Pesqueira.



