Inspector General de 1la
Policia 1imparte charla de
orientacion con miras a
fortalecer la calidad en el
servicio a la ciudadania

Como parte del proceso continuo de reforma, el inspector
general de la Policia Nacional, general Pedro Eugenio Cordero
Ubri, ofrecidé una charla dirigida a los oficiales superiores,
subalternos y alistados de la institucidn, con el objetivo de
sequir fortaleciendo la calidad en el servicio brindado a la
ciudadania.

Durante un encuentro realizado en el Club para Oficiales de la
institucidén del orden, el oficial general destacd 1la
importancia que representa para la Inspectoria General la
aplicacién de la Ley 590-16, organica de la Policia y el
articulo 16 del Reglamento de Aplicacidén de la preindicada
Ley, aprobado mediante el decreto 20-22 de fecha 14 de enero
del presente afho.

“Conforme al articulo 31 de nuestra Ley organica, la
Inspectoria General es el 6rgano de control interno de la
Policia Nacional, responsable de velar por el fiel
cumplimiento de 1la Constitucidén, las leyes, reglamentos
disciplinarios y convenciones internacionales”, precisé
Cordero Ubri.

E1l inspector general de la institucidén del orden resaltdé que
por instrucciones precisas del mayor general Eduardo Alberto
Then, director general de la Policia Nacional, las distintas
areas de fiscalizacién y control interno han sido
fortalecidas, recobrando de esa forma la esencia de las
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funciones practicas, logrando ofrecer un mejor servicio.

“Es una prioridad para nuestro director general fortalecer
cada dia los procedimientos legales, la organizacién vy
funcionamiento institucional, para afianzar 1la carrera
policial y alcanzar los objetivos primordiales de la reforma a
la que todos aspiramos”, dijo.

El oficial general destacd de manera especial el apoyo del
presidente de la Republica, Luis Abinader; del ministro de
Interior, JeslUs Vasquez Martinez, y el Comisionado para la
Reforma Policial, José Vila del Castillo.

En este sentido, indicdé que cada dia el mayor general Alberto
Then agradece y valora el respaldo sin precedentes que recibe
la institucién por parte del presidente Constitucional de la
ReplUblica y el ministro de Interior, en interés de elevar los
niveles de profesionalizacién y eficiencia de la Policia
Nacional.

“No hay reforma policial sin una transformacion de sus
miembros” expresé Cordero Ubri, al tiempo que 1lamé a los
oficiales a dar fiel cumplimiento a las leyes y la jerarquia
internacional.

Indicé que “aqui no hay cacique, el Unico cacique aqui es la
ley”, por lo que advirtié que tendran consecuencias 1los
agentes que violenten las normas y las leyes de la
instituciodn.

La actividad estuvo encabezada por el director general mayor
general Eduardo Alberto Then; quien estuvo acompanado del
Comisionado Ejecutivo para la Reforma Policial, José Vila del
Castillo (Pepe Vila); el general Maximo Ramirez De Oleo,
director de Recursos Humanos; el subdirector de Recursos
Humanos, coronel Marino Carrasco Hernandez; y el coronel
Inocencio Segura Alcantara, director de Planificacidn vy
Desarrollo.



*Rol de Inspectoria General P.N*

Cordero Ubri se refiridé, ademas, a los aspectos relacionados
con las faltas disciplinarias, las cuales estan clasificadas
conforme el articulo 152 de la referida ley policial en leves,
graves y muy graves. Alertd sobre este particular que las
faltas muy graves conllevan la destitucién de la institucién y
las demdas suspension y pérdida de sueldo cuando superan 1los
cuatro dias.

Puntualizé que entre las funciones principales esta coordinar
la ejecucidén de la Politica Institucional en materia de
investigacion disciplinaria y ejecucion de las sanciones en la
Policia Nacional. También, dirigir, coordinar y supervisar la
labor de inspeccién descentralizada a Nivel Nacional, de
conformidad con 1lo dispuesto en el articulo 52 del reglamento
de uniforme de la Policia Nacional.

De igual forma, evaluar la adecuada aplicacidon y observancia
de las Leyes, Cdédigos, Reglamentos y Resoluciones, para la
eficiencia y eficacia funcional, la moral y disciplina del
personal, policial igualado y contratado, asi como también el
empleo adecuado del potencial humano, recursos materiales,
econdmicos asignados.
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